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OGGETTO. Gestione dei lavoratori “fragili ed in condizione di ipersuscettibilita” a maggior

L’attuale situazione di emergenza sanitaria impone una particolare attenzione e sensibilita
verso i “lavoratori fragili”, coloro che, per specifiche condizioni di salute, possono essere
maggiormente esposti al rischio di contrarre il virus o di subire un aggravamento della propria
patologia.

Si rappresenta che, ai sensi dell’art 83 del DL 34/2020, i datori di lavoro assicurano la
“sorveglianza sanitaria eccezionale dei lavoratori maggiormente esposti a rischio contagio, in ragione
dell’eta o della condizione di rischio derivante da immunodepressione, anche da patologia Covid-19, o da
esiti di patologie oncologiche o dallo svolgimento di terapie salvavita o comunque da comorbilita che
possono caratterizzare una maggiore rischiosita”.

Nel rapporto ISS COVID-19 « n. 58/2020 “Nuove Indicazioni operative per la gestione di casi e
focolai di SARS-CoV-2 nelle scuole e nei servizi educativi dell'infanzia” stilato dall'Istituto Superiore di
Sanita - in collaborazione con diversi enti tra cui il Ministero dell'Istruzione, quello della Salute e I'Inail é
stato stabilito per essere annoverati tra i lavoratori a rischio non basta il criterio anagrafico ma
bisognera essere affetti da “malattie cronico degenerative (ad es. patologie cardiovascolari, respiratorie
e dismetaboliche)”, da “patologie a carico del sistema immunitario” o da “quelle oncologiche che, in caso
di comorbilita con l'infezione da SARS-CoV-2, possono influenzare negativamente la severita e [esito
della patologia”.

Pertanto, in linea con le raccomandazione previste dal DPCM dell'8 marzo 2020 e dal
Protocollo del 14 marzo 2020 del 26 aprile 2020, tenuto conto dei recenti orientamenti espressi da
autorevoli organizzazioni sanitarie e associazioni medico-scientifiche (Istituto Superiore di Sanita,
Centers for Disease Control and Prevention, Societa Italiana Medicina del Lavoro), si invitano i
lavoratori che si riconoscano in una condizione di “fragilita” a rivolgersi tempestivamente al proprio
Medico di Medicina Generale o al Medico specialista, al fine di valutare e tutelare al meglio le proprie
condizioni di salute.

Qualora il Medico di Medicina Generale o il Medico specialista confermasse la situazione di
“fragilita”, il lavoratore in servizio presso questa Istituzione scolastica € invitato a trasmettere le
certificazioni con richiesta di inclusione tra i lavoratori fragili al Medico Competente dell’Istituto al
seguente indirizzo di posta elettronica : borrelliannamaria.doc@gmail.com entro il 14/09/2020
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